DJECJI VRTIC NIKOLICI
Nikoli¢i 2, 21257 Lovre¢
KLASA: 600-01/25-09/15
URBROJ: 2181-30-1-25-3
Lovre¢, 31. listopada 2025.

U skladu s ¢l. 10. st. 12. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15) izraduje se

SKRACENI ZAPISNIK
sa 15. sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Nikolic¢i

Ad.1 — Verifikacija zapisnika s 13. sjednice Upravnog vijeca
ZAKLJUCAK
L

Usvaja/verificira se zapisnik sa 14. sjednice Upravnog vijeca.

Ad.2 Donosenje Odluke o izboru/neizboru kandidata temeljem raspisanog natjecaja za radno
mjesto: PSIHOLOG (M/Z) na odredeno nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno) - DODATNI RAD,
do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrsitelj, ponovljeni natjecaj

Nakon provedenog glasovanja Upravno vijece jednoglasno, s 5 glasova ,,ZA* donosi

ODLUKU

o neizboru kandidata za radno mjesto Psiholog (M/Z) na odredeno nepuno radno vrijeme (8
sati tjedno) — Dodatni rad

L.

Natje¢aj za radno mjesto: PSIHOLOG (M/Z) na odredeno, nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno) —
DODATNI RAD, do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrsitelj, ponovljeni natjecaj (KLASA: 112-02/25-
02/16, URBROJ: 2181-30-1-25-1 od 20. listopada 2025. godine) objavljen na mreznoj stranici i
oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na web stranici i oglasnoj ploci vrti¢a, okoncan
je bez izbora kandidata.

II.

Upravno vijece ¢e na jednoj od narednih sjednica donijeti Odluku o ponovnom raspisivanju natjecaja,

a do zasnivanja radnog odnosa temeljem ponovljenog natjecaja, predmetno radno mjesto ¢e se, do

popune radnog mjesta temeljem ponovljenog natjecaja, a najduze na razdoblje od 60 dana, popuniti

odlukom o zasnivanju radnog odnosa koju donosi ravnateljica, jer obavljanje poslova ne trpi odgodu.
II1.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja



Ad.3 Donosenje Odluke o izboru/neizboru kandidata temeljem raspisanog natjecaja za radno
mjesto: Odgojitelj/ica (M/Z) — zamjena za odsutnu odgojiteljicu, na odredeno, puno radno
vrijeme, do povratka na radno mjesto odgojiteljice koja se nalazi na bolovanju zbog komplikacija
u trudnoéi, 1 izvrstelj

Nakon provedenog glasovanja, Upravno vijece jednoglasno, s 5 glasova ,,ZA* donosi

ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa
I.

Temeljem raspisanog natjecaja za radno mjesto: ODGOJITELJ/ICA — zamjena za odsutnu
odgojiteljicu, na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka na radno mjesto odgojiteljice koja se nalazi
na bolovanju zbog komplikacija u trudno¢i, 1 izvrsitelj, (KLASA: 112-02/25-02/15, URBROJ: 2181-
30-1-25-1 od 20. listopada 2025. godine) objavljen na mreznoj stranici i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje te na web stranici i oglasnoj ploci vrtic¢a, zasniva se radni s kandidatkinjom

1. Martina Martinovic

II.

Sukladno ¢lanku 26., stavku 5. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, s kandidatkinjom iz to¢ke
I. Odluke sklopit ¢e se ugovor o radu na odredeno vrijeme, do popune radnog mjesta temeljem
ponovljenog natjecaja, a najduze na razdoblje od 5 mjeseci

I1I.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj web stranici
Djecjeg vrtica Nikolici
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