DJECJI VRTIC NIKOLICI
Nikoli¢i 2, 21257 Lovreé
KLASA: 600-01/25-09/13
URBROJ: 2181-30-1-25-3
Lovre¢, 30. rujna 2025. godine

U skladu s ¢l. 10. st. 12. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15) izraduje se

SKRACENI ZAPISNIK
sa 13. sjednice Upravnog vijec¢a Djecjeg vrtica Nikolici

Ad.1 — Verifikacija zapisnika s 12. sjednice Upravnog vije¢a
ZAKLJUCAK
I

Usvaja/verificira se zapisnik sa 12. sjednice Upravnog vijeca.

Ad.2 Donosenje Odluke o usvajanju GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Nikoli¢i za
pedagosku godinu 2025./2026.

ODLUKA

o usvajanju GodiSnjeg plana i programa rada Dje¢jeg vrti¢a Nikoli¢i za pedagoSku godinu
2025./2026.

L.

Usvaja se Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Nikoli¢i za pedagoSku godinu 2025./2026.
(Godisnji plan i program rada)

IL
Godisnji plan i program rada e se objaviti na oglasnoj ploci i sluzbenoj web stranici vrtica.
I11.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad.3 Donosenje Odluke o usvajanju Kurikuluma Djecjeg vrti¢a Nikoli¢i
ODLUKA
o usvajanju Kurikuluma Djecjeg vrti¢a Nikoli¢i
L

Usvaja se Kurikulum Djecjeg vrti¢a Nikoli¢i.



IL
Kurikulum ¢ée se objaviti na oglasnoj ploci i sluzbenoj web stranici vrtica.
IIL.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad.4 DonoSenje Odluke o izboru/neizboru kandidata temeljem raspisanog natje¢aja za radno
mjesto: PSIHOLOG (M/Z) na odredeno nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno) - DODATNI RAD,
do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrsitelj.

Nakon glasovanja o prijedlogu ravnateljice upravno vijece jednoglasno, s 5 glasova za donosi

ODLUKU
o raspisivanju natjecaja za radno mjesto PSIHOLOG (M/Z) na odredeno nepuno radno vrijeme
(8 sati tjedno) —- DODATNI RAD, do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrSitelj (ponovljeni natjecaj)

L.

Raspisuje se natje¢aj za popunu radnog mjesta: PSITHOLOG (M/Z) na odredeno nepuno radno vrijeme
(8 sati tjedno) — DODATNI RAD, do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrsitelj (ponovljeni natjecaj)

Tekst Natjecaja ¢ini sastavni dio Odluke i Zapisnika.

Ad.5 Donosenje Odluke o izboru/neizboru kandidata temeljem raspisanog natjecaja za radno
mjesto: POMOCNIK ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU TE STRUCNI
KOMUNIKACIJSKI POSREDNIK (M/Z) na odredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno),
do 31. kolovoza 2026. godine, 2 izvrsitelja

Nakon provedenog glasovanja, Upravno vijece jednoglasno, s 5 glasova ,,ZA* donosi sljedecu
ODLUKU

o zasnivanju radnog odnosa i raspisivanju ponovljenog natjecaja za popunu preostalog
upraznjenog radnog mjesta

L

Temeljem raspisanog natje¢aja za radno mjesto POMOCNIK ZA DJECU S TESKOCAMA U
RAZVOJU TE STRUCNI KOMUNIKACIJSKI POSREDNIK (M/Z) na odredeno, nepuno radno
vrijeme (20 sati tjedno), do 31. kolovoza 2026. godine, 2 izvrSitelja KLASA: 112-02/25-02/11,
URBROJ: 2181-30-1-25-1 od 10. rujna 2025. godine koji je objavljen na oglasnoj plo¢i DV Nikoli¢i,
na web stranici DV Nikolié¢i i na web stranici HZZ-a, zasniva se radni odnos s kandidatkinjom

1. Natalija Cvitanusi¢

II.

Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja a objavit ¢e se na oglasnoj ploci i sluzbenoj web stranici
Vrtica

111.



Raspisuje se natje¢aj za popunu preostalog upraznjenog radnog mjesta: POMOCNIK ZA DJECU S
TESKOCAMA U RAZVOJU TE STRUCNI KOMUNIKACIJSKI POSREDNIK (M/Z) na odredeno,
nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno), do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrsitelj (ponovljeni natjecaj)

Tekst Natjecaja Cini sastavni dio Odluke i Zapisnika.

Ad.6 Donosenje Odluke o izboru/neizboru kandidata temeljem raspisanog natjecaja za radno
mjesto: ZDRAVSTVENI VODITELJ (M/Z) na odredeno nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno) —
DODATNI RAD, do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrsitelj

Nakon provedenog glasovanja, Upravno vijece jednoglasno, s 5 glasova ,,ZA* donosi
ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa
.

Temeljem raspisanog natje¢aja za radno mjesto ZDRAVSTVENI VODITELJ (M/Z) na odredeno
nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno) — DODATNI RAD, do 31. kolovoza 2026. godine, 1 izvrsitelj
KLASA: 112-02/25-02/10, URBROJ: 2181-30-1-25-1 od 10. rujna 2025. godine koji je objavljen na
oglasnoj plo¢i DV Nikoli¢i, na web stranici DV Nikoli¢i i na web stranici HZZ-a, zasniva se radni
odnos s kandidatkinjom

l. Matea Znaor

II.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj web stranici
Vrtica.

Ad.7 Informacije o najavi otvaranja bolovanja [

Nakon rasprave po ovoj tocki, upravno vijece jednoglasno, s 5 glasova ZA donosi sljedeci

ZAKLJUCAK
L
Prima'iu se informacije o najavi otvaranja bolovanja — R e
IL

U svrhu pravovremenog pronalaska zamjene, bez odgode ce se raspisati natjecaj za popunu predmetnog
radnog mjesta.

Ad.8 Donosenje Odluke o raspisivanju natje¢aja za radno mjesto: Odgojitelj/ica (M/Z) - zamjena
za odsutnu odgojiteljicu, na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka na radno mjesto
odgojiteljice koja se nalazi na bolovanju



Nakon glasovanja o prijedlogu ravnateljice upravno vijeée jednoglasno donosi

ODLUKU
o raspisivanju natje¢aja za radno mjesto ODGOJITELJ/ICA (M/Z) - zamjena za odsutnu
odgojiteljicu, na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka na radno mjesto odgojiteljice koja
se nalazi na bolovanju

L

Raspisuje se natjecaj za popunu radnog mjesta: ODGOJITELJ/ICA (M/Z) - zamjena za odsutnu
odgojiteljicu, na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka na radno mjesto odgojiteljice koja se nalazi
na bolovanju zbog komplikacija u trudnoci

Tekst Natjecaja ¢ini sastavni dio Odluke i Zapisnika.




