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Onama

Dje¢ji vrti¢ Nikoli¢i organiziran je kao javna odgojno-obrazovna ustanova koja provodi
cjelodnevni 10-satni program ranog predskolskog odgoja i obrazovanja u skladu sa Zakonom o
predSkolskom odgoju i obrazovanju, Drzavnim pedagoskim standardom, kao i temeljenim
dokumentima ustanove. Vrti¢ provodi cjelodnevni 10-satni program ranog i predskolskog

odgoja i obrazovanja, koji obuhvaca djecu od navrSene trece godine Zivota do polaska u kolu.

Nasa ustanova obuhvaca jedan mati¢ni objekt koji se sastoji od dvije skupine za djecu, a djeluje

na adresi Nikoli¢i 2, Lovre¢. Osniva¢ djecjeg vrti¢a je opcina Lovreé.

Nasa misija

Dje¢ji vrti¢ Nikoli¢i nudi sigurno i poticajno okruZenje za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje. Naglasak nam je na cjelovitom razvoju djeteta: samostalnost. kreativnost.
socijalne vjestine i [jubav prema ucenju. Ucenje kroz igru €ini osnovu naseg rada, u kojem djeca
istrazuju, otkrivaju i stjecu nova znanja kroz aktivnosti koje prate njihove interese. Tim

odgojitelja i strucnih suradnika osigurava toplu podrsku svakom djetetu i suradnju s roditeljima.

Nasa vizija

Nasa je vizija biti vrti¢ u kojem se svako dijete osjeca voljeno zar sigurno i potaknuto na
istrazivanje svijeta oko sebe. Zelimo graditi zajednicu u kojoj djeca, roditelji i odgojitelji
zajedno rastu, uCe i razvijaju medusobno povjerenje. Vrti¢ vidimo kao mijesto radosti,
kreativnosti i prihvacanja, koji je djeci daje Gvrste temelje za uspjesan Zivot i daljnje

obrazovanje.



O KURIKULUMU

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje temeljni je dokument koji
odreduje smjernice i ciljeve odgojno obrazovnoga rada u vrti¢ima. On se oslanja na postojeée
nacionalne i medunarodne dokumente, poput Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja
predSkolske djece (1991.). Konvencije o pravima djeteta (2001.), Nacionalnog okvirnog
kurikuluma za predskolski, osnovnoskolski i srednjoskolski sustav (2011) te drugih stru¢nih i

znanstvenih spoznaja iz podrucja ranog i predskolskog odgoja.

Nacionalni kurikulum sadrzi polazista, vrijednosti, nacela i ciljeve koji proizlaze iz
viSegodisnjeg iskustva odgojno-obrazovne prakse u Republici Hrvatskoj, kao i suvremenih

medunarodnih istrazivanja.

Kurikulum vrti¢a predstavlja nacin na koji se Nacionalni kurikulum provodi u pojedinoj
ustanovi, uzimajuci u obzir njezine posebnosti, kulturu i tradiciju sredine u kojoj djeluje.
Njegova kvaliteta ovisi o prostorno-materijalnim uvjetima, socijalnom okruZenju i
organizacijskoj kulturi, a stalno se propituje i unapreduje. Kurikulum naseg vrtica polazi od
vlastite misije i vizije, u vrijednosti nacela. On je teorijska i prakti¢na osnova odgojno-
obrazovnog rada, a istovremeno i osobna iskaznica vrti¢a u kojem se izrazava nasa filozofija i
pristup djetetu. Kurikulum definira ciljeve i program rada., usmjerava profesionalni razvoj
djelatnika te osigurava kvalitetu i sustav vrednovanja svih segmenta odgojno obrazovnog

procesa.



NACIONALNI OKVIRNI KURIKULUM

Svrha ivaznost predskolskog kurikuluma
Svrha predskolskog odgoja i obrazovanja je stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djetetove
osobnosti, kvalitetno odrastanje i pripremu za buduéi Zivot sve $kolske ustanove osiguravaju
okruzenje koje djece pruza jednake mogucnosti razvoja sposobnosti i potencijala, uz
odgovaraju¢e materijalne i kadrovske uvjete te drustveno poticajnu atmosferu. Nacionalni
okvirni kurikulum naglasava da predskolski odgoj i obrazovanje treba postivati individualne
razlike i potrebe svakog djeteta ( obitelj je, zajednica za rasprava i vrijednosti), a istodobno
poticati razvoj kompetencija potrebnih za svakodnevni zivot ucenje i kasnije profesionalno
djelovanje na taj se nacin stvaraju temelji za razvoj svih dje&jih sposobnosti ( znatizelja, u€enje,
samostalnost, socijalne vjestine...). Dobrobit
djeteta ostvaruje se kroz zajedni¢ko djelovanje svih sudionika odgoja, od odgojitelja i struénih
suradnika do roditelja i Sire zajednice putem medusobnog razumijevanja i suradnje. Odgojno-
obrazovni rad u vrtié¢u tako pridonosi sadasnjim i budué¢im dobrobiti djeteta, razvijajuci njegove

potencijale u skladu s potrebama i moguénosti.

Struktura kurikuluma ranog i predskolskog odgoja

Temeljna struktura pre $kolskog kurikuluma organizirana je u 3 glavna podrugja kroz koja djeca

stjeCe kompetencije, a to su:

* Slika o sebi ( razvoj identiteta, samostalnosti i pozitivne slike o sebi)
* Slika o drugima ( odnosi s obitelji, drugom djecom, drustvenom zajednicom, vrti¢em i
lokalnom zajednicom)

* Svijet oko mene ( prirodno i drustveno okruzenje, kulturna bastina, odrzivi razvoj)

U svakom od ovih podrucja odreduju se sadrzaj koji povezuju pedagoske i psiholoske dimenzije
odgojno obrazovnog procesa. Kroz uvjete, sadrzaje i aktivnosti neposrednog rada ostvaruju se
ciljevi kojima se potice cjelovit razvoj djeteta, kao $to su tjelesni, intelektualni, emocionalni.

socijalni, moralni i duhovni razvoj.



Podrucja kompetencijskih dimenzija
Temeljna znanja odnose se na usvajanje i prakti¢nu primjenu pojmova i predodzbi kojima dijete
razumijeva sebe, svoje ponasanje i odnos s drugima te svijet u kojem zivi. Kroz ta znanja dijete
uci prenositi informacije za razgraditi spoznaje i razvijati sposobnosti potrebne za uspjesnu
komunikaciju, u¢enje i prilagodbu okolini. Ovim na¢inom dijete pripremamo za Zivotne izazove
i dolazak u Skolu. Vjestine i sposobnosti ukljucuju razvoj logickog misljenja, zakljudivanja i
rjeSavanja problema, kao i sposobnost izrazavanja i argumentiranja vlastitih ideja. Djeca
razvijaju inicijativu, organizacijske vjestine za sposobnost vodenja i preuzimanja odgovornosti
za vlastite aktivnosti. Posebno paznju posvecujemo razumijevanju vlastitih potreba kao $to su
tjelesne, emocionalne, socijalne i komunikacijske potrebe, kao i razvijanju kvalitetnih odnosa s
vrinjacima i odraslima. Kroz to djeca uce postivati razlicitosti biti tolerantna, suradivati za rast
preuzimati odgovornost i samostalno djelovati. Vrijednosti i stavovi odnose se na prihvaéanje i
njegovanje temeljnih vrijednosti obitelji zare zajednice i druStva. Djeca uce djelovati

odgovorno, donose promisljene odluke razvijati pozitivan odnos prema sebi, drugima i okolini.

Nacela kurikuluma

1. Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa

Temeljna pretpostavka za uspjesno ostvarivanje ovog nacela u vrticu je fleksibilnost svih
¢imbenika odgojno- obrazovnoga procesa. a posebice onih profesionalno angaziranih i
odgovornih za visoku razinu kvalitete ustanove u cjelini. Prihva¢anjem i primjenom ovog nacela
omogucuje se razvoj vrti¢a u smjeru kvalitetne zajednice koja u¢i. U takvoj zajednici prihvacaju
se i stvaraju uvjeti za uspjesno zadovoljavanje potreba pojedinaca, postovanje njihovih prava i
razvoj njihovih potencijala osobnim tempom. Primjena nacela fleksibilnosti omogucuje
cjelovito ucenje djece i odraslih, i to aktivnim propitivanjem prethodno izgradenih koncepata i
kontinuiranim izgradivanjem novih.

Nacelo fleksibilnosti ostvaruje se uspjesno u onom vrticu koji je ustrojen i organiziran tako da
se:

e omogucuje postovanje prava svakog pojedinca u ustanovi

* osigurava zadovoljenje specifi¢nih potreba, osobnih ritmova i individualno razlicitih strategija

ucenja djece.

2. Partnerstvo vrtic¢a s roditeljima i $irom zajednicom



Otvorena, podrazavaju¢a i ravnopravna komunikacija roditelja tj. skrbnika djeteta,
odgojitelja i ostalog osoblja u ustanovi. ima zajednicki cilj: primjereno odgovoriti na
individualne i razvojne potrebe djeteta i osigurati potporu njegovu cjelovitom razvoju.
Djelatnici vrti¢a kontinuirano komuniciraju s obiteljima kako bi §to viSe saznali o podrijetlu
djece i stekli uvid u njihove jake strane, interese i potrebe i u skladu s time prilagodili
okruzenje ustanove obiteljskoj kulturi djeteta. Preduvjet kvalitetne interakcije ovih dvaju
¢imbenika odgojno-obrazovnoga procesa, ali i ostalih stru¢nih djelatnika vrti¢a (pedagog,
psiholog, stru¢njak edukacijsko rehabilitacijskog profila i sl.), je obostrana spremnost na
djelatno sudjelovanje. Suvremeno roditeljstvo shvaca se kao proces, uloga i kao odnos u
stalnoj promjeni i interakciji sa Sirim drustvenim kontekstom pa je osobito vazno da vrti¢
prepozna i odgovori na one potrebe roditelja tj. skrbnika djeteta koje su im u odredenoj fazi
njegova roditeljstva prioritet, kao primjerice:

e u ponudi primjerenih programa za njegovo dijete

¢ u fleksibilnoj organizaciji prihvata djeteta @ u prilagodavanju dnevnog ritma (prehrana,
dnevni odmor) i sl.

* u zagovaranju prava i potreba djeteta ili u pronalazenju potrebnih informacija i resursa te

sluzbi koje mogu pospjesiti razvoj djeteta.

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju jedna je od iznimno vaznih zadaca
Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje jer stvara polazite i
osigurava uvjete za zadovoljavanje jednog od temeljnih prava djeteta - prava na odgoj i
obrazovanje.

Pretpostavke za uspostavljanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju su:

e Kvalitetna suradnja (partnerstvo) u sklopu i medu razli¢itim razinama odgojno-
obrazovnoga sustava (podsustava)

* Kvalitetna suradnja svih podsustava s obiteljima djece i lokalne zajednice.

Temeljna zada¢a Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje jest
osigurati pretpostavke za nesmetanu i $to ,.prirodniju® prohodnost/kontinuitet u odgoju i
obrazovanju i to:

* Suradnjom vrti¢a i skole - podrazumijeva zajednicko djelovanje svih sudionika koje je
usmjereno na dijete i njegovu dobrobit, vode¢i racuna ponajprije o psihofizickim osobinama
djece, njihovim potrebama i moguénostima, a u cilju cjelovitog razvoja, odgoja i

obrazovanja djece;



e Unapredivanjem uvjeta za kvalitetan odgojno-obrazovni kontinuitet putem stalnog
podizanja razina osobnih i profesionalnih kompetencija (cjelozivotno ucenje) struénjaka
svih stru¢nih profila u odgojno-obrazovnim ustanovama Krajnji cilj kvalitetne suradnje svih
podsustava jest njihova spremnost i pripremljenost za primjereni prihvat djeteta i postizanje

kontinuiteta njegova razvoja, odgoja i ucenja

4. Otvorenost za kontirano ucenje i spremnost za unaprjedivanje prakse

Podlogu tvorbe kurikuluma ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja predstavlja
okruzenje vrtica, a ne izdvojeni sadrzaji ucenja ili predmetna podru¢ja. Briga o postizanju i
odrzavanju kvalitete tog okruzenja (razliCite dimenzije okruZenja) predstavlja temeljni
preduvjet kvalitete odgojno-obrazovnog procesa u vrticu. Otvorenost za kontinuirano
uCenje i spremnost na unapredivanje prakse moguce je osnazivati uz pomoc:

* kontinuiranog istrazivanja i unapredivanja kvalitete odgojno-obrazovnoga pocesa od
samih prakticara — odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrti¢a; osposobljavanja prakti¢ara
—odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtica za istrazivanje i aktivno promisljanje vlastite
odgojno-obrazovne prakse (na razini inicijalnog obrazovanja i profesionalnog razvoja), u
smjeru razvoja refleksivne prakse i refleksivnog profesionalizma;

® povezivanja svih sudionika odgojno-obrazovnoga procesa koji uce, istrazuju i mijenjaju
odgojnu i obrazovnu praksu i dijele to iskustvo s drugima (posebice s struénjacima i

roditeljima) u zajednice koje uce.

Vrijednosti kurikuluma
Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje promice planiranje i
djelovanje odgoja i obrazovanja utemeljenog na vrijednostima koje bi iz perspektive
povijesti, kulture, suvremenih dogadaja i projekcija buduénosti trebale unaprjedivati

intelektualni, drustveni, moralni, duhovni i motori¢ki razvoj djece, a to su:

e znanje - U vrti¢u dijete stje¢e znanje aktivno, oslanjajuéi se na svoj urodeni istrazivacki i
otkrivacki potencijal. Ono se razvija u poticajnome socijalnom i fizickom okruzenju vrti¢a, u

interakeiji s materijalima i drugom djecom te uz neizravnu potporu odgojitelja

e identitet - Rani i predskolski odgoj i obrazovanje bude i poti¢u razvoj osobnog identiteta
djeteta te ga osnazuju da bude dosljedno samo sebi, razvija samopostovanje, stvara pozitivnu
sliku o sebi te izgraduje osjecaj sigurnosti u susretu s novim ljudima i iskustvima u uzem i irem

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje 21 socijalnom okruzenju.



e humanizam i tolerancija - Humanizam i tolerancija u odgoju i obrazovanju ostvaruju se
razvojem senzibiliziteta djece za potrebe drugih, prihvacanje drugih i shvacanje vaznosti
medusobne povezanosti s njima. Ona je nuzna za uspjesno snalazenje u zivotnom kontekstu koji
obiljezava pluralizam kultura te rodnih, rasnih, etnickih, vjerskih, nacionalnih razlika i

socijalnog statusa.

e odgovornost - Odgoj i obrazovanje trebaju poticati aktivno sudjelovanje djece u drustvenom
zivotu i promicati njihovu odgovornost prema opéem drustvenom dobru, prirodi te prema sebi
samima i drugima. Odgovorno ponasanje pretpostavlja smislen i savjestan odnos izmedu osobne
slobode i odgovornosti djeteta. Djecu treba poticati i sustavno osposobljavati na samoprocjenu
vlastitog djelovanja, misljenja, ucenja, komunikacije s drugima i sl., kao osnovne alatke razvoja

odgovornosti.

* autonomija - Autonomija se ostvaruje odgojno-obrazovnim procesom usmjerenim razvoju
samostalnog misljenja, odlucivanja i djelovanja djeteta. Ona se razvija poticanjem
inicijativnosti i samoorganizacije djeteta u oblikovanju vlastitih aktivnosti. Dijete se potice na
donosenje odluka i vrienje izbora, ostvarenje vlastitih prava te iznoSenje i zastupanje vlastitog

misljenja.

e kreativnost - Kreativnost kao odgojna vrijednost predstavlja osnovu razvoja djeteta u
inicijativnu i inovativnu osobu koja je u stanju prepoznati, inicirati i oblikovati razlicite
kreativne aktivnosti i pronalaziti Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje
22 Kreativnost originalne pristupe rjesavanju razli¢itih problema. Ta odgojna vrijednost oslanja
se na prihvacanje prirodne kreativnosti djeteta, koju tijekom odgojno-obrazovnoga procesa

treba njegovati, poticati i razvijati razli¢itim oblicima izrazavanja i stvaranja.

Ciljevi kurikuluma

Kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje uklju¢uje: osobnu, emocionalnu i
tjelesnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit djeteta.

Tijekom pedagoske godine nastojat ¢emo omoguéiti sve oblike dobrobiti za djecu,
promisljajuci natine njihove realizacije i ukljucujuéi sva podrugja razvoja. Pri tome se

polazi od djetetovih potreba, mogucnosti i interesa.

¢ OSOBNA, EMOCIONALNA I TIELESNA DOBROBIT
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Ova dobrobit obuhvaca razvoj pozitivne slike o sebi, samopouzdanja i osjecaja sigurnosti, kao
i poticanje emocionalne stabilnosti, izrazavanje razumijevanje osjecaja te razvojem empatije i
odnosa povjerenja. Istodobno ukljucuje brigu o zdravlju, pravilnoj prehrani, higijeni tjelesnoj
aktivnosti za rad ¢ime se osigurava skladan tjelesni razvoj i stvaraju zdrave Zivotne navike.

e OBRAZOVNA DOBROBIT
Ova dobrobit podrazumijeva poticanje djecje radoznalosti, istrazivanja i aktivnog u¢enja. Cilj
razvijati predcCitalacke, predmatematike, komunikacijske stvaralatke vjestine te osigurati

temeljne kompetencije potrebne za daljnje obrazovanje.

e SOCIJALNA DOBROBIT
Socijalna dobrobit odnosi se na razvoj socijalnih i komunikacijskih vjestina zareza osjecaja
pripadnosti medusobnog uvazavanja. Cilj je poticati suradnju, toleranciju i odgovorno

ponasanje prema sebi, drugim i zajednici.

KURIKULUM DJECJEG VRTICA NIKOLICI | UVJETI OSTVARIVANJA KURIKULUMA

Djecji vrti¢ Nikoli¢i ima sve potrebne i osigurane prostorno materijalne, organizacijskih,
kadrovske, suradnicke i zdravstveno sigurnosne uvjete. To podrazumijeva siguran i poticajan
prostor opremljene raznovrsnim didaktickim materijalima, jasno strukturiran dnevni ritam
prilagoden dobi djece te fleksibilnu organizaciju aktivnosti. Kljuénu ulogu imaju strué¢no

osposobljeni odgojitelji i stru¢ni suradnici koji se kontinuirano usavrsavaju djeluju timski.

Ostvarivanje kurikuluma u odnosu na suvremena shvacanja djeteta i organizaciju odgojno —
obrazovnog procesa u dje¢jem vrtiéu Nikoli¢i temelji se na primjeni i osnazivanju stavova i
znanja odraslih koji prihvacaju, poticu i razumiju da je: dijete cjelovito biée, istraziva¢ i aktivni
stvaratelj znanja, socijalni subjekt sa specifiénim potrebama, pravima i kulturom, te kreativno

bice sa specifi¢nim stvaralackim i izrazajnim potencijalima i aktivni gradanin zajednice.

Djecji vrti¢ Nikoli¢i ¢e se u skladu s time razvijati kao mjesto:
* Cjelovitog razvoja i uéenja djeteta—razvojno primjerena praksa,
interakcije raznovrsnih aktivnosti u isto vrijeme, osiguranja primjerene

potpore razvoju kompetencija svakog djeteta
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Istrazivanja i aktivnog ucenja — sloboda izbora, istrazivanje, eksperimentiranje u prostoru koji
odgaja i omogucuje zadovoljenje razli¢itih potreba djece

Stvaranja i izrazavanja u razli¢itim izrazajnim formama — likovni, scenski, glazbeni,
konstrukeijski

Stvaranje kvalitetnih odnosa, suradnje i tolerancije - pozitivna komunikacija, rjeavanje
problema, interkulturalizam i multikulturalizam

Stvaranje demokrati¢nog zivljenja, aktivnog sudjelovanja i suodlu¢ivanja djeteta — prava i

odgovornosti, inkluzija, razli¢itosti

Kultura vrti¢a odraZzavat ¢e se u stvaranju i unapredivanju:

Poticajnog prostorno—materijalnog okruzenja - holisticki pristup, bogatstvo, raznovrsnost i
dostupnost materijala

Poticajnog socijalnog okruzenja - poticanje konstruktivistickog i sukonstruktivistickog ucenja,
senzorne integracije, funkcionalnog ucenja (pojmovno, relacijsko, asocijativno ucenje) u
centrima aktivnosti, rad u paru, malim grupa, timski rad vodenju vrti¢a i u vrtiéu- distribuirano

vodenje, suvremeni menadzment, podjela odgovornosti.

Znacajke kurikuluma

Humanisticki kurikulum — osnovna orijentacija u ostvarenju kurikuluma je usmjerenje na dijete
— dijete kao osoba

Razvojni kurikulum — tko je dijete u razvojnom smislu, $to moze, kako uéi, §to mu treba
(razvojne potrebe, sposobnosti, interesi, moguénosti)

Integrirani kurikulum-dijete u¢i 4-5 stvari odjednom, projekti u radu s djecom na razini skupine,
vrti¢a i europskih projekata

Konstruktivisticki i sukonstruktivisticki nagini uéenja - dijete ugi &ineéi, a najbolje u¢i druzeéi

se s vr$njacima.

Planiranje i oblikovanje kurikuluma

Dokumentiranje je sustavno prikupljanje svih informacija a koje su relevantne za rast i razvoj
djeteta, stvaranje kulture vrti¢a i uklju¢enost svih sudionika u odgojno obrazovnom procesu.
Pozitivan u¢inak ima i na suradnju s roditeljima, poticuéi stvaranje partnerskih odnosa roditelja
i vrtia. Dokumentiranje ima u¢inak i na suradnju sa irom lokalnom zajednicom u vidu
prezentacije rada u vrticu. Dokumentiranjem i vlastitom refleksijom potice se svijest djece o
procesu vlastitog ucenja i prilika za preuzimanje odgovornosti za taj proces, koje vode

autonomiji i emancipaciji njihova u¢enja. Omoguéuje se djeci da postanu svjesni svog
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razmiSljanja i ucenja, te pruziti im mogucnost da prate kako svojim aktivnim sudjelovanjem

mogu utjecati na proces ucenja.

Namjena

e Procjena postignuca i kompetencije — kao posljedica promatranja i biljezenja u svrhu
podrzavanja djetetovog procesa ucenja

¢ Oblikovanje kurikuluma — odgojiteljima omogucuje procjenu kvalitete vlastitog razumijevanja
djece, okruzenja i poticaja

¢ Partnerstvo s roditeljima i komunikacija sa Sirom socijalnom zajednicom — omogucava
roditeljima uvid u proces razumijevanja djetetovog razvoja i obrazovanja; afirmacija vrti¢a u

Siroj lokalnoj zajednici.

Oblici dokumentiranja
Dokumentiranje aktivnosti djece:

e dje¢ji radovi - slike i crtezi djece, verbalni izri¢aji djece

e samorefleksije djece — panoi, projektne mreze, foto i video snimke

* narativne biljeSke — odgojitelji za sebe i planirane aktivnosti, za djecu i roditelje,
izlozbe, prezentacije

® opservacije — pracenje postignuca djece, razvojne liste

* Individualni i grupni portfolio - pracenje djeteta u procesu i praéenja statusa skupine,
razvojne individualne mape djece

* Dokumentiranje aktivnosti odgojitelja, samorefleksija, zajednicke refleksije odgojitelja,

anegdotske biljeske, foto i video dokumentacija, osobni portfolio

PROGRAM VRTICA
REDOVITI PROGRAM

Redoviti 10-satni program u nasem vrti¢u Nikoli¢i temelji se na razvojnim potrebama djece ina
humanisti¢ko razvojnoj koncepciji odgoja i obrazovanja. On djeci osigurava okruzenje koje
potiCe ucenje, igru i stvaralastvo te pridonosi njihovom cjelovitom razvoju.

Program podrazumijeva:

* Poticajno i strukturirano okruzenje koje podrzava djecju kreativnost i istrazivanje
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e Planiranje rada u skladu sa zakonitostima rasta i razvoja

e Ucenje kroz interakciju djece, odraslih i drustvene zajednice

e Partnerski odnos s roditeljima u cilju optimalnog razvoja djeteta

e Poticanje tolerancije i uvazavanja razliCitosti te ukljuivanje djece s teSkoéama u
razvoju

e Kontinuirano stru¢no usavrSavanje odgojitelja radi osnazivanja kompetencija za rad s

djecom predskolske dobi

Bitne smjernice unaprjedivanja programa su:

® Planiranje prostora i aktivnosti prema potrebama i interesima djece
e Oblikovanje centara aktivnosti kao temelja slobodnog izbora
e JaCanje suradnje s roditeljima kroz razli¢ite oblike zajednickih aktivnosti

e Promicanje prava djece i demokratskih vrijednosti u svakodnevnom radu
Ciljevi redovitog programa su:

¢ zadovoljavanje komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djece
e stvaranje prilika za izrazavanje i razvoj dje¢jih potencijala

e oblikovanje kreativne i poticajne okoline

e poticanje motivacije i interesa djece za ucenje

* usvajanje vjestina potrebnih za uspjesno funkcioniranje u drustvenoj sredini

Namjena programa

Redoviti program obuhvaca njegu, odgoj, obrazovanje, prehranu i zdravstvenu zastitu djece rane i
predskolske dobi. Provodi se kao cjelodnevni 10-satni program, a ukljuéuje djecu od navrsene trece

godine zivota do polaska u $kolu.
Nacin realizacije

Program se ostvaruje kroz suvremene procese ucenja djece, utemeljene na znanstvenim spoznajama i
razvojnim kurikulumima. U praksi to zna¢i mnostvo aktivnosti koji se paralelno odvajaju poticajnom

okruzenju koje omogucava djeci igru zareza istrazivanje za stjecanje znanja i razvoj vjestina.

Vrednovanje programa
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Pracenje i vrednovanje provodi se na razlicite nacine, kao $to su:

e dnevna opazanja i biljeske o djeci

e vracen je pomocu protokola, skala procjena i drugih instrumenata
o refleksivni sastanci odgojitelja

e samoanaliza i vanjska evaluacija rada

e upitnici ankete za roditelje i odgojitelje

PROGRAM PREDSKOLE
Program predSkole u naSem vrti¢u ne provodi se kao poseban oblik odgojno-obrazovnog
rada, vec je integriran u svakodnevni 10-satni program u skupinu djece prije polaska u
Skolu. Djeca u godini prije polaska u osnovnu $kolu uklju¢ena su u svakodnevne aktivnosti
skupine, pri ¢emu se planiranjem i organizacijom rada posebno je vodi briga o ostvarivanju

ciljeva predskolskog programa.
Ciljevi programa predskole usmjereni su na:

e Razvoj samostalnosti i odgovornosti

e Stjecanje radnih navika i vjestina potrebnih za $kolu

e Poticanje srednje, motivacije i interesa za uenje

e Razvijanje pozitivne slike o sebi, samopouzdanja

e Razvoj komunikacijskih sposobnosti bogatstva rje¢nika

® Osposobljavanje za suradnju, zagovaranje i rjeSavanje problema
Podrucja razvoja koja se posebno poti¢u u sklopu predskolskog programa uklju¢uju:

* Jezitno-komunikacijski razvoj (razgovor, pri¢anje i prepri¢avanje pri¢a, dramatizacije)
* Kognitivni i matemati¢ki razvoj (prepoznavanje koli¢ina, brojenje, klasifikacija,
prostorni odnosi)
* Grafomotoriku i finu motoriku (crtanje, bojanje, pisanje, likovne aktivnosti)
* Socijalni i emocionalni razvoj (igra suradnje, empatija, postivanje pravila, preuzimanje
odgovornosti)
¢ Tjelesni razvoj i zdravlje (kretanje, tjelesne igre, boravak na otvorenom)
Predskolski program temelji se na igri i istraZivanju, a aktivnosti se organiziraju
tako da odgovaraju interesima i moguénostima djece, umjesto da se koriste

Skolski pristupi.
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NACIN REALIZACIJE

Program predskole ostvaruje se kroz integrirane aktivnosti koje su osmisljene tako da djecu poti¢u na
istrazivanje, stvaralastva i suradnje s vrSnjacima. Rad se temelji na igri kao glavnom obliku u&enja pri
Cemu se djeci omogucuje da kroz razliCite situacije svakodnevnog Zivota stje¢u razlicite vjestine,

razvijaju grafomotoriku, koncentraciju i samostalnost.

VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje rada u vrticu Nikoli¢i provodi se kontirano tijekom pedagoske godine s ciljem pracenja

kvalitete rada i razvoja djece. Na naéin da:

* Obuhvatimo sustavno promatranje djece, biljezenje njihovih postignuca i potreba

* Analizu provedenih aktivnosti, refleksiju odgojitelja u vlastitom radu

* Vrednovanje u suradnji s roditeljima kroz razgovore, ankete i suradnju svakodnevnim
situacijama

* KoriStenje instrumenata struéne procjene, savjetodavna podrska struénih suradnika

PROFESIONALNI RAZVOJ DJELATNIKA

Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju, odgojiteljima i stru¢nim suradnicima u dje¢jim
vrti¢éima, propisana je obveza konstantnog struénog usavrsavanja.

Svi odgojitelji isplanirali su u svojim individualnim godisnjim planovima stru¢nog usavriavanja
nacin vlastitog stjecanja znanja te je ono uskladeno sa vlastitim interesima, afinitetima iii
trenutnom  problematikom u odgojno - obrazovnom procesu. Podru¢ja individualnog
usavrsavanja odgojitelji su mogli pokriti zadovoljavaju¢im fundusom knjiga u knjiznici ili
preuzimanjem i Citanjem stru¢nog sadrzaja sa interneta. Globalni cilj stru¢nog usavravanja
odgojnih djelatnika je omogu¢iti i poticati trajno stjecanje relevantnih znanja i razvoj vjestina
potrebnih za kvalitetnije razumijevanje i prakti¢no provodenje suvremenih zdravstveno-

pedagosko-psiholoskih spoznaja o razvoju, odgoju i naobrazbi predskolskog djeteta.
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Stru¢no usavrSavanje se realizira u redovnoj satnici, a kroz sve propisane oblike:

* individualno stru¢no usavrsavanje
* stru¢no usavrsavanje izvan ustanove (struna usavrsavanja propisana od strane Agencije za
odgoj i obrazovanje).

* Grupno struc¢no usavrsavanje (vanjski i unutarnji aktivi)
Zadace stru¢nog usavrsavanja:
1. Jacanje stru¢ne kompetencije i autonomije struénih radnika

Senzibilizacija za potrebe i potrebe djece, te nacine prepoznavanja i realizacije istih u praksi

Razvijanje i usavrSavanje primjene suvremenih metoda i oblika rada s djecom

oW

Poticanje stvaralastva kao najvaznijeg pokretaca svih sposobnosti i modaliteta ljudskog

bica.
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PARTNERSTVO S RODITELJIMA

Vrti¢i obitelji zajednicki sudjeluju u odgoju i obrazovanju djeteta, a njihova suradnja temelji se
na medusobnom povjerenju, uvazavanju i otvorenoj komunikaciji. Roditelji se uklju¢uju u
planiranje i donoSenje odluka vezanih uz razvoj i dobrobiti djeteta te imaju priliku pratiti njegov
napredak i ponaSanje u vrtickom okruzenju. Suradnja se ostvaruje kroz svakodnevne razgovore,
individualne konzultacije, roditeljske sastanke, zajednicke radionice, a dodatno se poti¢e putem
pisanih i digitalnih oblika komunikacije kao $to su kutak za roditelje ili web stranica vrti¢a. Na
taj se nacin roditeljima omogucuje aktivno sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu djegjeg

vrti¢a Nikoli¢i ¢ime se osigurava potpora djetetu njegovom cjelovitom razvoju.
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